
FAKULTI FARMASI 
UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA 

CORE BUSINESS 

Menawarkan program farmasi sehingga ke peringkat kesarjanaan serta penyelidikan yang  
berterusan bagi memacu kehidupan berkualiti. 

 
MOTO 

Pemacu Kehidupan Berkualiti. 
(Champion of a Life of Quality). 

 
VISI 

Transformasi Kesarjanaan Farmasi Untuk Profesionalisme dan Pemikiran Global. 
(Transformation of pharmacy scholarship for global professionalism  

and mindset). 
 

MISI 

Penyampaian program akademik yang dinamik dan berinovasi berlandaskan penyelidikan, 
jaringan industri masyarakat serta keusahawanan. 

(Delivery of dynamic and innovative academic programmes based on research, industry-
community linkages and entrepreneurship). 

 
FALSAFAH 

Kepercayaan bahawa individu mampu berusaha untuk mencapai kecemerlangan melalui  
pemindahan ilmu serta penerapan nilai-nilai murni bagi melahirkan graduan professional yang 

berperanan membangunkan diri, ilmu, masyarakat dan negara. 
(Belief in the capability of individuals to strive for excellence through transfer of knowledge and  
inculcation of moral, ethical principles to graduate as professionals who take responsibility for 

advancement of self, knowledge, society and country). 
 

TAGLINE  

Ilmu. Iman, Amal 
Knowledge. Faith. Righteous conduct 



Objektif 1 

• 50% Pelajar Diploma Farmasi mencapai HPNG 3.50 dan ke atas. 

• 70% pelajar Sarjana Muda Farmasi mencapai HPNG 3.00 dan ke atas.  

Objektif 2 

• 10% pelajar Diploma Farmasi mendapat Anugerah Naib Canselor. 

• 1% pelajar Sarjana Muda Farmasi mendapat Anugerah Naib Canselor. 

• 1% pelajar Pascaijazah (penyelidikan) mendapat Anugerah Penyelidikan Cemerlang. 

• 10% pelajar Pascaijazah (kerja kursus) mendapat Anugerah Sarjana Cemerlang.  

Objektif 3 

70% staf akademik berkelayakan PhD. 

Objektif 4 

Setiap pensyarah menghasilkan penerbitan dalam jurnal berindeks setiap tahun mengikut 

ketetapan berikut: 

• 1 penerbitan bagi gred 45/46. 

• 2 penerbitan bagi gred 51/52 dan 53/54. 

• 3 penerbitan bagi gred VK. 

Objektif 5 

60% staf akademik memegang geran penyelidikan. 

Objektif 6 

50% daripada jumlah pelajar pascaijazah penyelidikan adalah pelajar PhD. 

Objektif 7 

• 100% pelajar Pascaijazah (kerja kursus)  bergraduasi dalam tempoh dan mempunyai 

penulisan dalam jurnal berindeks. 

• 10% pelajar Pascaijazah (Sarjana dan Doktor Falsafah – penyelidikan)  bergraduasi dalam 

tempoh dan mempunyai penulisan dalam jurnal berindeks.  

Objektif 8 

Dalam tempoh 5 tahun selepas graduasi, 

• 5% alumni adalah usahawan. 

• 50% alumni adalah pengurus. 

Objektif 9 

• Fakulti mencapai skor MyRA sebanyak 65 ke atas dan berada pada tahap 251-300 terbaik 

dalam penarafan universiti dunia QS (QS World University Rankings) mengikut subjek.  
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